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--卫滨区市场监管局牵头助推全区市场主体提质增效

卫滨区市场监督管理局深入学习贯彻党的二十大精神，认真落实中央、省、市关于培育壮大市场主体重大决策部署，把市场主体培育作为事关全区的重要工作来抓，将稳市场主体与稳经济增长有机结合起来，充分发挥市场监管职能和牵头抓总作用，围绕目标任务，强化工作举措，加大纾困帮扶力度，助推全区市场主体提质增效。
  一、加强领导，精心组织
为进一步加快推进全区培育壮大市场主体工作，切实落实魏海晓区长关于拓展思路方法，全力全速提升培育壮大市场主体工作的重要批示精神，区市场监督管理局高度重视、主动担当、积极行动、牵头部署，承担筹备全区培育壮大市场主体各项工作，负责起草了卫滨区人民政府培育壮大市场主体领导小组文件，以区培育壮大市场主体领导小组办公室名义印发了《卫滨区培育市场主体实施方案》、《关于建立五项工作制度的通知》和《关于建立培育壮大市场主体工作日调度制度的通知》等文件，为培育壮大市场主体工作提供了强有力的制度保障。
二、明确任务，压实责任

区市场监督管理局认真履行领导小组办公室职责，发挥督导协调作用，督促各成员单位结合工作职责和辖区实际制定措施，细化任务，压实责任，强力推进。建立完善旬通报、月调度、月简报、联络员、督查督导等五项制度，对各镇办市场主体发展情况、预期目标完成进度和增长率进行排名通报，对工作中遇到的困难和问题进行沟通协调;对完成较好的镇办进行通报予以表扬。领导小组办公室通过编发工作简报、调度排名、督查通报等行之有效的手段，激励各成员单位在工作中做示范、树标杆、走前列、争先进，鞭策落后的单位迎头赶上，全力营造培育壮大市场主体工作浓厚氛围。
  三、狠抓落实，务求实效
为贯彻落实11月10日省、市培育壮大市场主体工作会议精神，经区委、区政府研究，决定利用10天时间打一场攻坚战，迅速完成市定工作目标任务。攻坚战以来，区市场监管局与各镇办团结一致、共同发力、克难攻坚、强力推进。各镇办、各市场监管所齐抓共管、并肩作战、拓展思路、全速提升。根据新乡市培育壮大市场主体工作简报第8期通报各县（市）区工作进展情况显示，截止2022年11月15日，全区已提前完成市场主体28900户工作目标，市场主体新增3107户，达到29098户，为市定目标任务的105.15%,全区培育壮大市场主体工作取得阶段性成效。
下一步，卫滨区市场监管局持续落实培育壮大市场主体各项举措，深入分析全区市场主体发展情况，研究适合市场主体发展的方法路径和政策措施，进一步挖掘增长潜力，不断巩固培育壮大实体经济根基，厚植经济社会高质量发展新优势，以优异成绩谱写卫滨培育壮大市场主体新篇章。
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